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Réglement intérieur

Adopté le 8 décembre 2011 en assemblée générale ordinaire

Article 1 - Objet

Le reglement a pour objet de préciser les statuts de I’Association Longeault Environnement, dont le
siege social est situé 34 la croix aux chevaux a 21110 Longeault ; 'association a pour but la défense
de I'environnement ainsi que stipulé a Particle 2 des statuts.

Le présent réglement est transmis a tous les membres ainsi qu’a chaque nouvel adhérent.

Titre | - Membres
Article 2 ~ Constitution

Comme précisé aux statuts, elle comprend des membres actifs, des membres honoraires et des
membres bienfaiteurs.

Les membres honoraires pourront s'acquitter d’'une cotisation selon leur bon vouloir.

Le montant de la cotisation annuelle est arrété tous les ans lors de I'assemblée générale. Son
versement doit étre fait par chéque a l'ordre de Longeault environnement avant le 30 janvier qui suit
Fassemblée générale ; son non paiement vaut démission.

Toute cotisation versée a 'association est définitivement acquise ; un remboursement de cotisation en
cours d’année ne peut étre exigé en cas de démission, d’exclusion ou de décés d’un membre.

Article 3 — Admission

L’association a vocation a accueillir de nouveaux membres. Le demandeur le fera savoir par tout
moyen a sa convenance (oral, téléphone, courrier papier ou électronique) et son admission fera I'objet
d’'un vote d’acceptation par le bureau.

Article 4 — Démission

Tout membre peut décider de démissionner s'il ne partage plus la ligne directrice de I'association,
pour 'un des motifs énoncés a Iarticle 5 ci-dessous ou pour tout autre motif 4 sa convenance.
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Le membre démissionnaire le fait savoir & 'un des représentants du bureau ou lors d'une réunion
pléniere, de fagon orale ou par courrier (papier ou électronique).

La démission est effective dés lors qu'elle a été actée dans un compte-rendu ou tout autre document
notifié a tous les adhérents.

Aucun remboursement de cotisation n'est di au membre démissionnaire qui restituera, le cas
échéant, les propriétés de 'association (matériel, fournitures, etc...). ‘

Le membre démissionnaire devra, s'il souhaite réintégrer 'association, adresser un courrier papier ou
électronique a 'un des membres du bureau ; cette demande fera Pobjet d’'un examen par le bureau qui
pourra la soumettre en réunion pléniére.

Toutefols, un membre démissionnaire ne pourra solliciter une nouvelle adhésion qu'aprés un délai
d’au moins un an aprés sa démission et durant l'exercice suivant assemblée générale.

Article 5 - Exclusion

Elle peut intervenir lorsque les conditions requises par les statuts et le réglement ne sont plus
reunies : non paiement de la cotisation, incidents répétés avec d'autres membres, agissement
prejudiciable aux intéréts de I'association, grave manquement a la probité, abus du droit de critiquer,
etc...et trois absences consécutives aux réunions, & des activités, ceci sans motivation. :

Apres avoir été informé par lettre ou courrier électronique, le membre sur lequel pése uné meénace
d’exclusion présente, s'il le souhaite, ses arguments en défense auprés des membres du bureau. Le
bureau se prononce ensuite sur la décision d’exclusion.

Un membre exclu ne pourra prétendre a une nouvelle adhésion.

Titre Il — Fonctionnement

Article 6 - Bureau

Conformément & larticle 6 des statuts de l'association, linstance dirigeante décisionnelle est
constituée par le bureau ; il est composé de trois membres minimum, élus par I'Assemblée Générale
pour un an ; les membres sortants sont rééligibles.

Le bureau comprend :

- un(e) président(e), dirigeant et représentant I'association
- un(e) secrétaire, chargé du fonctionnement administratif
- un(e) trésorier(ére), chargée de la gestion financiére

Si nécessaire en fonction de 'augmentation des adhérents et des taches a accomplir, le bureau
pourra accueillir :

- un vice-président voire plusieurs vice-présidents
- un secrétaire adjoint
- un trésorier adjoint

Les membres du bureau sont renouvelables dans les conditions énoncées a I'article 6 des statuts.

En cas de vote, la voix du président est prépondérante.



Article 7 - Role des membres du bureau

Le président : il représente de plein droit 'association devant la justice et dirige 'administration de
l'association ; il a un mandat pour organiser et controler I"activité de celle-ci. Il peut déléguer 'exercice
de ses responsabilités.

Il signe les contrats éventuels, ordonnance les dépenses, préside toutes les assemblées, réunions et
représente l'association auprés des tiers. L'association est représentée en justice et dans tous les
actes de la vie civile par son président ou, a défaut par tout autre membre du bureau spécialement
habilite a cet effet par le bureau ; Il agit, décide et fait vivre I'association et présente chaque année en
assemblée générale le rapport moral.

Le secrétaire est chargé, en coordination avec le président, d’assurer les taches administratives, de
correspondre avec tout organisme, toute personne pour ce qui concerne |'activité de I'association, de
convoquer les adhérents aux réunions, de rédiger les procés-verbaux de séances, de tenir les
archives et de veiller au respect des statuts. Il présente chaque année en assemblée générale le
compte-rendu d’activités,

Le trésorier est chargé de la gestion financiére et comptable de I'association sous la surveillance du
bureau. Il pergoit les recettes et régle toutes les dépenses autorisées. Il peut recevoir délégation du
président pour engager les dépenses nécessaires et notamment signer les chéques en dépense. I
présente chaque année, a I'Assemblée Générale, le bilan des recettes et dépenses.

Le bureau se réunit au moins deux fois par trimestre afin d’examiner la comptabilité¢ (réalisation du
prévisionnel, compte de résultats) ainsi que les actions en cours. Il prépare les réunions pléniéres,
rédige les documents nécessaires, oriente les actions & mener.

Le président pourra inviter un responsable de commission (voir article 7) selon les nécessités.

Les membres non réélus devront restituer au plus tard dans le mois suivant 'assemblée générale les
dossiers, pieces comptables et autres documents ou matériel appartenant a I'association.

Le reste de I'article 7 des statuts demeure sans changement.

Article 8 — Création de commissions

Afin de gérer au mieux les actions de ['association, de responsabiliser chaque membre adhérent et de
créer une dynamique de groupe, il est créé 5 commissions thématiques intitulées comme suit :

- une commission « Nature et Environnement », promenade de la Tille et tout autre projet futur
concernant la protection, la réhabilitation et la valorisation de I'environnement

- une commission « Apiculture »

- une commission «Manifestations et Logistique », concours maisons fleuries et jardins paysagers,
marchés, manifestations en partenariat avec la commune, etc...

- une commission communication-formation

Pour chacune de ces commissions sera nommé un responsable parmi les adhérents, assisté par
d’autres membres. Chaque responsable rapportera lors des réunions pléniéres (selon ordre du jour) et
en assemblée générale le travail accompli dans le cadre du rapport d’activités annuel.

Dans chacune d’entre elles, participera au moins un membre du bureau.

Le bureau emettra un avis ou des orientations sur les travaux des commissions ; toute décision sera
portée a I'approbation de celui-ci.



Article 9 - Assemblée Générale

L'Assemblée Générale se réunit conformément a I'article 8 des statuts selon un ordre du jour établi
par le bureau. Les membres de I'association sont convoqués au plus tard 15 jours avant la date de
cetlte assemblée.

Chaque membre de I'association peut &tre porteur d'un mandat.

Il 'est admis que les candidatures aux postes du bureau soient transmises au plus tard 8 jours avant
'assemblée générale ; cette transmission se fait par courrier ou mail au président ou au secrétaire.

Titre Ill - Dispositions diverses

Article 10 — Réglement intérieur

Le réglement intérieur est établi par le bureau, conformément a Particle 12 des statuts, afin de
compléter les statuts en vigueur.

It peut étre modifié pour des dispositions non prévues tant par les statuts que par le réglement en
vigueur.. .

I sera adressé & chacun des membres de I'association dés acceptation par 'assemblée générale.

Le présent réglement a été adopté en Assemblée Générale tenue & Longeault le 8 décembre
2011.

La Présidente
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